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7 Nouvelle formation maritime de référent
"Qualité de vie au travail"

L’Antenne du 26 avril 2018

Dans une démarche proactive de prévention des risques professionnels, Armateurs de France s’est
engagé aux cotés de I'Institut maritime de prévention avec I'appui de 'OPCA Transport et Services
pour créer une nouvelle formation de référent Qualité de vie au travail (QVT). Moyen d’appréhender
les risques psychosociaux, les addictions ou I'absentéisme des marins comme des personnels
sédentaires, cette formation constitue un outil spécifique destiné au shipping pour mettre en ceuvre
une démarche QVT dans chaque armement. L'un de ses piliers consiste en I'élaboration et
I’'animation d’'une qualification "personnes ressources" pour laquelle une procédure de certification
sera engagée avec le concours de 'OPCA. Lors de sa premiére session "test" du 28 au 30 mars,
une douzaine d’armements s’étaient déplacés a Lorient, représentant 8.000 marins. Plusieurs
structures y ont été associées telles que I'’Association nationale de la prévention en alcoologie et
addictologie (ANPAA), le Service social maritime (SSM) et le Service de santé des gens de mer
(SSGM). Avec leur concours, des mises en situation ont permis notamment aux stagiaires
d’appréhender leurs futures missions a bord mais aussi a terre.
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